Umowa istotna spotki zaleznej
Raport biezacy nr 4/2016 z dnia 12.01.2017 roku opublikowany o godzinie 12:30

Podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne

Bumech S.A. (dalej: Emitent, Spotka) informuje, iz dnia 12.01.2017 roku jego spotka zalezna — KOBUD S.A.
z siedzibg w tecznej (dalej: Kobud, Wykonawca), w oparciu o przetargi nieograniczone przeprowadzone w trybie
ustawy Prawo zamoéwien publicznych, zawarta dwie umowy z Lubelskim Weglem "Bogdanka" S.A. z siedzibg
w Bogdance (dalej: Zamawiajgcy).

Przedmiotem pierwszej umowy sg roboty goérnicze i ustugi w kopalni Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A.
w wyrobiskach p/z w polu Nadrybie (dalej: Roboty) w zakresie zadania nr 3: wykonywanie robét w dni robocze
(poniedziatek-pigtek) na poziomach 960 m i 990 m w terminie do 31.12.2017 roku.

Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu nalezytego wykonania przedmiotu umowy wynosi 12 577 385.91
zt brutto (10 225 517,00 ztotych netto) i wynika z szacunkowego zakresu Robét. W przypadku, gdy rzeczywisty
zakres Robét bedzie mniejszy od szacunkowego, Wykonawcy przystugiwa¢ bedzie wynagrodzenie wytgcznie
za prace faktycznie wykonane - Zamawiajgcy zobowigzany jest jednak zleci¢ Wykonawcy Roboty o tgcznej
wartosci nie nizszej niz 50 % maksymalnego wynagrodzenia wynikajgcego z umowy.

W przypadku wystgpienia zwigkszonych potrzeb zaktadu goérniczego, Zamawiajgcemu przystuguje prawo
do jednostronnego zwiekszenia maksymalnej wartosci wynagrodzenia, co jest rownoznaczne z tym, ze w ramach
zwiekszonej wartosci wynagrodzenia Wykonawca zobowigzany bedzie do wykonywania robét przy zastosowaniu
stawek wynikajgcych z umowy; przy czym tgczna wartos¢ netto zwiekszenia maksymalnej wartosci wynagrodzenia
nie moze przekroczy¢ 30 % wartosci maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego powyze;.

Zamawiajgcy ma prawo obcigzy¢ Wykonawce m. in. nastepujgcymi karami umownymi:

a) Z tytulu opdznienia w usuwaniu wad stwierdzonych przy odbiorze lub w okresie rekojmi za wady -
w wysokosci 0,1% maksymalnego wynagrodzenia netto za kazdy rozpoczety dzien opdznienia

b) W przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn, za ktére
odpowiada Wykonawca — w wysokosci 10 % maksymalnego wynagrodzenia netto

c) Z tytutu niezapewnienia minimalnej ilosci pracownikdw — w wysokosci stanowigcej dwukrotng wartos$c
iloczynu ilosci brakujgcych pracownikéw i usrednionej stawki za jedng roboczodnidéwke, za kazdy dzien
niezapewnienia minimalnej ilosci pracownikow

d) Za kazdy dzien niewykonywania lub przerwy w wykonywaniu przez Wykonawce, z przyczyn lezacych po jego
stronie, Robot — w wysokosci 0,2 % maksymalnego wynagrodzenia netto

e) W przypadku niewykonania przez Wykonawce, z przyczyn lezgcych po jego stronie, w danym miesigc
kalendarzowym petnego zakresu Robét okreslonych w harmonogramie — w wysokosci 0,01 % maksymalnego
wynagrodzenia netto, za kazdy niewykonany kpl/szt./mb/m* Zleconych Robot

f) W przypadku realizacji Robét przez osoby niezatrudnione na podstawie umowy o prace lub — bez uprzedniej
zgody Zamawiajgcego — przez osoby pozbawione wolnosci — Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawce karg
umowng w wysokosci 5 % maksymalnego wynagrodzenia netto.

Zaptata zastrzezonej wyzej kary umownej nie wylgcza prawa Zamawiajgcego do dochodzenia odszkodowania

w wysokosci przekraczajgcej zastrzezong wyzej kare umowng

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym lub bez
podania przyczyny z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia. Ponadto w uzasadnionych
przypadkach Strony dopuszczajg mozliwos¢ obnizenia wynagrodzenia, zmiany zakresu, wydtuzenia okresu
obowigzywania umowy oraz zmiany sposobu wykonania przedmiotu umowy.

Przedmiotem drugiej umowy sg roboty gornicze i ustugi w kopalni Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. w wyrobiskach
p/z w polu Nadrybie (w zakresie zadania nr 4: wykonywanie Robot w soboty, niedziele i $wieta na poziomach 960
m i 990 w terminie do 31.12.2017 roku.

Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu nalezytego wykonania przedmiotu umowy wynosi 1 717 640,88 zt
brutto (1 396 456,00 ztotych netto) i wynika z szacunkowego zakresu Robdét. W przypadku, gdy rzeczywisty zakres
Robot bedzie mniejszy od szacunkowego, Wykonawcy przystugiwaé bedzie wynagrodzenie wytgcznie za prace
faktycznie wykonane - Zamawiajgcy zobowigzany jest jednak zleci¢ Wykonawcy Roboty o fgcznej wartosci nie
nizszej niz 50 % maksymalnego wynagrodzenia wynikajgcego z umowy.



