
 
Umowa istotna spółki zależnej 
Raport bieżący nr 64/2017 z dnia 29.05.2017 roku opublikowany o godzinie 17:26 
 
Podstawa prawna: Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne 

 
 

Bumech S.A. (dalej: Emitent, Spółka) informuje, iż dnia 29.05.2017 roku powziął wiadomość o tym, iż Konsorcjum 
spółek złożone ze: spółki zależnej Emitenta, tj. KOBUD S.A. z siedzibą w Łęcznej jako Lidera Konsorcjum (dalej: 
Kobud,) oraz Łęczyńskiego Przedsiębiorstwa Robót Górniczych Sp. z o.o. z siedzibą w Łęcznej jako Uczestnika 
Konsorcjum, zawarło umowę z Lubelskim Węglem "Bogdanka" S.A. z siedzibą w Bogdance (dalej: Zamawiający).  
 
Przedmiotem umowy jest wykonanie na rzecz Zamawiającego zabudowy rozwidlenia R-92 na poz. 990 w polu 
Stefanów w kopalni Lubelski Węgiel „Bogdanka” S.A. (dalej: Roboty) w terminie 5 miesięcy od daty protokolarnego 
przekazania rejonu Robót. 
Za należyte wykonanie całości świadczeń i obowiązków składających się na przedmiot umowy, Zamawiający 
zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie ryczałtowe w wysokości 2 201 700,00 zł brutto (1 790 000,00 
złotych netto) i wynika z szacunkowego zakresu Robót.  
 
Zamawiający ma prawo obciążyć Wykonawcę m. in. następującymi karami umownymi: 
a) Z tytułu opóźnienia w wykonaniu przedmiotu umowy – w wysokości 0,1% całkowitego wynagrodzenia brutto 

za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia; 
b) Z tytułu opóźnienia w usuwaniu wad stwierdzonych przy odbiorze lub w okresie rękojmi za wady i gwarancji 
jakości – w wysokości 0,1% całkowitego wynagrodzenia brutto za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia 
c) W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca – w 
wysokości 10 % całkowitego wynagrodzenia brutto; 
d) Za opóźnienie w wykonaniu któregokolwiek z etapu Robót określonych w harmonogramie rzeczowo – 
finansowym - w wysokości 0,1% całkowitego wynagrodzenia brutto za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia; 
e) W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które odpowiada Zamawiający, 
Wykonawca będzie uprawniony do obciążenia Zamawiającego karą umowną w wysokości 10 % całkowitego 
wynagrodzenia brutto; 
f) W przypadku poniesienia szkody przewyższającej wartość kary umownej oraz w innych przypadkach 
niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, Strony mogą dochodzić odszkodowania na zasadach 
wynikających z kodeksu cywilnego, w tym odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar 
umownych. Zastrzeżenie i naliczenie kar umownych nie wyłącza możliwości odstąpienia od umowy przez 
Zamawiającego z tytułu nieterminowości wykonania umowy. 

Ponadto: 
a) w przypadku utrudnień w przeprowadzeniu audytów przez upoważnionych przez Zamawiającego 
przedstawicieli, Zamawiający jest upoważniony do obciążenia Wykonawcę karą umowną  wysokości 0,1 % 
całkowitego wynagrodzenia umownego netto za każdy rozpoczęty dzień, w którym  niemożliwe było 
rozpoczęcie/prowadzenie/zakończenie audytu z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;  
b) w przypadku opóźnienia Wykonawcy w przedłożeniu Zamawiającemu żądanych dokumentów 
(potwierdzających spełnienie przez Wykonawcę obowiązków określonych w załączniku do umowy oraz aktualnych 
dokumentów dotyczących sytuacji finansowej Wykonawcy), Zamawiający będzie uprawniony do obciążenia karą 
umowną w wysokości 0,1 % całkowitego wynagrodzenia netto wynikającego z umowy; 
c) Zamawiający jest uprawniony do żądania od Wykonawcy wykonania robót dodatkowych lub żądania 
zaniechania przez Wykonawcę wykonania określonych robót, co może spowodować zmianę wynagrodzenia 
ryczałtowego określonego w umowie; 
d) w przypadku posługiwania się przez Wykonawcę w realizacji umowy osobami pozbawionymi wolności bez 
uprzedniej zgody Zamawiającego, Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości 0,5 % 
całkowitego wynagrodzenia ryczałtowego netto za każdy przypadek naruszenia. 
 
W przypadku trwania okoliczności uznanych za siłę wyższą dłużej niż 1 miesiąc, Strony mają prawo rozwiązać 
umowę ze skutkiem natychmiastowym bez obowiązku zapłaty odszkodowania drugiej Stronie. 
Ponadto w uzasadnionych przypadkach Strony dopuszczają możliwość obniżenia wynagrodzenia, odstąpienia od 
umowy przez Zamawiającego, przesunięcia terminów wykonania umowy. 
 
 


